
Programa de Subvenciones de Respuesta CDBG-CARES Act COVID-19 - 
Lista de Preparación

Recomendamos tener toda la siguiente información lista antes de iniciar la aplicación para completer todo
en una sentada. El tiempo de finalización variará, pero reserve aproximadamente 45 minutos.

Aquí hay algunas cosas que necesitará tener:

 Toda su información de contacto
 Fecha en que se estableció su negocio
 Breve descripción de su negocio y productos/servicios ofrecidos
 Breve resumen de como su empresa que fue interrumpida por la pandemia de COVID-19
 Código NAICS para su negocio (¿No está seguro? Visite https://www.census.gov/naics/) 
 Número de identificación de empleador federal 
 Incluido el dueño, número de empleados a tiempo completo durante el año* en el momento de la 

aplicación
 Número de empleados a tiempo parcial durante todo el año en el momento de la aplicación
 Salario/pago de los empleados, una idea de cuántas horas a la semana y semanas al año trabajan.
 Declaración de impuestos federales sobre la renta de 2019
 Declaración de impuestos federales sobre la renta de 2020
 Declaración de impuestos federales sobre la renta de 2021, si está disponible o una declaración de

ingresos
 El impacto total (en dólares) en su negocio debido a la pandemia. Tenga en cuenta que debe ser 

capaz de respaldar este número con pruebas.
 Una lista de todos los fondos de asistencia para la recuperación que recibió su empresa como 

resultado del coronavirus pandemia, incluido el seguro. No necesitará las cantidades recibidas 
para este paso, pero sí necesita proporcionarlos si su aplicación avanza.

 Si tiene menos de 5 empleados, también necesitará el ingreso bruto anual para su hogar en su 
declaración de impuestos personal de 2021 y el número de miembros del hogar.

*Esto se basa en un FTE definido como 40 horas a la semana. Eso puede ser 1 persona trabajando 40 
horas a la semana, 2 personas que trabajan 20 horas a la semana o 4 personas que trabajan 10 horas a la 
semana. Un máximo de 4 personas puede ser combinados para un FTE. Las empresas de temporada no 
califican a menos que empleen 1 equivalente a tiempo completo (FTE) empleado durante los 12 meses 
completos del año.

¿Necesitas hablar con alguien?

Los SBDC de la Universidad de Wilkes y la Universidad de Scranton ofrecerán orientación individual sin
costo para los aplicantes de este programa.

Para empresas ubicadas en los condados de Lackawanna, Monroe, Pike y Wayne:
Donna Simpson, Universidad de Scranton SBDC, donna.simpson@scranton.edu o 570-941-4176

Para empresas ubicadas en los condados de Carbon, Luzerne y Schuylkill:
Kristin Sassi, Universidad de Wilkes SBDC, kristin.sassi@wilkes.edu o 570-408-3339

https://www.census.gov/naics/

